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JAVNA AGENCIJA REPUBLIKE SLOVENIJE 

ZA ZDRAVILA IN MEDICINSKE 

PRIPOMOČKE Slovenčeva ulica 22 

1000 Ljubljana, Slovenija 

www.jazmp.si  info@jazmp.si 

T +386 (0) 8 2000 500 F +386 (0) 8 2000 510 

Številka: 7213-28/2023-1 

Datum: 23. 5. 2023 

 

 

Na podlagi prvega odstavka 15. člena Zakona o zaščiti prijaviteljev (Ur. l. RS, št. 16/23), 3. člena Pravilnika 

o zunanji poti za prijavo kršitev kot organu za zunanjo prijavo, številka 05-4/2023-1, z dne 19. 5. 2023, 

in 13. alineje prvega odstavka 19. člena Sklepa o ustanovitvi Javne agencije Republike Slovenije za 

zdravila in medicinske pripomočke (Ur. l. RS, št. 115/06 in 70/17), direktor Javne agencije Republike 

Slovenije za zdravila in medicinske pripomočke izdaja 

 

 

 

 

SKLEP 

o imenovanju uradnih oseb za zunanjo prijavo 

 

 

I.  

 

Za uradni osebi za zunanjo prijavo, ki na Javni agenciji Republike Slovenije za zdravila in medicinske 

pripomočke opravljata naloge v skladu z Zakonom o zaščiti prijaviteljev (Ur. l. RS, št. 16/23) in Pravilnikom 

o zunanji poti za prijavo kršitev kot organu za zunanjo prijavo, številka 05-4/2023-1, z dne 19. 5. 2023, 

se s tem sklepom imenujeta: 

 

➢ Danilo Radulj,  

 

➢ Vesna Mesec Baligač. 

 

 

II.  

 

Telefonska številka za prejem zunanjih prijav je 08 2000 500. 

 

 

III.  

 

Ta sklep začne veljati 23. 5. 2023 in velja do preklica. 

 

 

 

O b r a z l o ž i t e v : 

 

Na podlagi prvega odstavka 15. člena Zakona o zaščiti prijaviteljev (Ur. l. RS, št. 16/23) in 3. člena 

Pravilnika o zunanji poti za prijavo kršitev kot organu za zunanjo prijavo, številka 05-4/2023-1, z dne 19. 

5. 2023 (v nadaljevanju: pravilnik), direktor s sklepom imenuje uradne osebe za zunanjo prijavo, ki na 

Javni agenciji Republike Slovenije za zdravila in medicinske pripomočke opravljajo naloge v skladu z 

Zakonom o zaščiti prijaviteljev (Ur. l. RS, št. 16/23) in pravilnikom. 
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S tem je sklep utemeljen. 

 

 

Pouk o pravnem sredstvu: 

 

Če delavec meni, da je s tem sklepom kršena njegova pravica iz delovnega razmerja, ima pravico pisno 

zahtevati, da delodajalec opusti kršitev ali spremeni izrek tega sklepa v roku 15 dni od dneva prejema 

pisnega odpravka tega sklepa. Če delodajalec v roku 8 dni od dneva prejema pisne zahteve delavca ne 

ugodi njegovi zahtevi, delavec pa meni, da obstaja kršitev njegovih pravic, lahko v nadaljnjih 30 dneh 

zahteva sodno varstvo pred Delovnim in socialnim sodiščem v Ljubljani. Pisna zahteva delavca ne zadrži 

izvršitve tega sklepa. 

 

 

 

Momir Radulović 

direktor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vročiti: 

- imenovanima – na služben elektronski naslov. 
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